
 

 
แบบสอบถามเพ่ือการวิจัย 

เรื่อง 
ประสิทธิผลการบริหารกิจการของคณะสงฆ์จังหวัดกาญจนบุรี 

.......................................... 
 

ค าชี้แจง 
๑. การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาประสิทธิผลการบริหารกิจการของคณะสงฆ์จังหวัด

กาญจนบุรี อันจะเป็นประโยชน์สามารถใช้เป็นแนวทางในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ แก้ไขปัญหา 
อุปสรรค และพัฒนาระบบการบริหารต่อไป 

๒. แบบสอบถามนี้ แบ่งเป็น ๓ ตอน คือ 
      ตอนท่ี ๑ เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ตอนท่ี ๒ เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับการบริหารงานของพระสังฆาธิการในการบริหาร  
           กิจการคณะสงฆ์ จ านวน ๔๘ ข้อ 

        ตอนท่ี ๓ เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับข้อคิดเห็นถึงปัญหาอุปสรรค และข้อเสนอแนะหรือ 
          แนวทางแก้ไขปัญหาของพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ 

 ๓. ข้อมูลจากแบบสอบถามของท่าน ผู้ศึกษาจะถือว่าเป็นความลับที่สุดและไม่ มีผลกระทบ
กระเทือนต่อการบริหารกิจการคณะสงฆ์ของท่านแต่อย่างใด 
 ๔. เม่ือท่านตอบแบบสอบถามเสร็จแล้ว กรุณาตรวจดูอีกครั้งว่าท่านได้ตอบแบบสอบถามครบ
ทุกขั้นตอนแล้วหรือยัง แบบสอบถามที่ตอบทุกข้อเท่าน้ันจะเป็นแบบสอบถามที่สมบูรณ์และใช้ได้ 
  
 

ขอขอบพระคุณให้ความร่วมมือของท่าน 
 
 
 

พระมหาจีรพันธ์  ธมฺมปสฏฺโฐ 
นิสิตปริญญาโท หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

 
 



ตอนที่ ๑ สถานภาพทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 

ค าชี้แจง  โปรดเขียนเครื่องหมาย  √   ลงใน   หน้าข้อความตามสภาพที่เป็นจริงเกี่ยวกับผู้ตอบ 
                แบบสอบถาม 
 
๑. อายุ 
  ต่ ากว่า ๓๐ ปี     ๓๐ – ๔๐ ปี 
          ๔๑-๕๐ ปี      ๕๑-๖๐ ปี  

 ๖๑  ขึ้นไป 
  
๒. จ านวนพรรษา 
   ๕-๑๐  พรรษา     ๑๑-๑๕ พรรษา 
   ๑๖-๒๐พรรษา      ๒๑ พรรษาขึ้นไป 
 

๓. วุฒิทางการศึกษาสายสามัญ 
   ต่ ากว่าปริญญาตรี      ปริญญาตรี 
   ปริญญาโท       ปริญญาเอก 

  อื่นๆ.................... 
 

๔. วุฒิการศึกษาทางธรรม 
   นักธรรมชั้นตรี      นักธรรมชั้นโท 
   นักธรรมชั้นเอก      อื่นๆ.................... 
 

๕. วุฒิการศึกษาทางเปรียญธรรม 
   ประโยค ๑ – ๒, ป.ธ.๓     ป.ธ.๔ – ป.ธ.๖    

  ป.ธ.๗ – ป.ธ.๙      ไม่มีเปรียญธรรม 
 

๖. ต าแหน่งหน้าที ่
   เจ้าคณะจังหวัด       รองเจ้าคณะจังหวัด  

  เจ้าคณะอ าเภอ      รองเจ้าคณะอ าเภอ 
  เจ้าคณะต าบล,      รองเจ้าคณะต าบล 
 เจ้าอาวาส                  รองเจ้าอาวาส 

            ผู้ช่วยเจ้าอาวาส 
 

 ๗. ประสบการณ์ในการปฏิบัติหน้าที่ 
   ต่ ากว่า ๕ ปี      ๕-๑๐ ปี 

 ๑๑-๑๕    ปี                                  ๑๖ ปีขึ้นไป 



ตอนที่ ๒    แบบสอบถามเกี่ยวกับประสิทธิผลการบริหารกิจการของคณะสงฆ์จังหวัดกาญจนบุรี 

ค าชี้แจง     โปรดท าเครื่องหมาย  √   ในช่องระดับประสิทธิภาพในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ว่า 
        ท่านปฏิบัติในระดับใด ที่ตรงกับสภาพความเป็นจริง โดยก าหนด ระดับคะแนน ดังนี้ 
๕  หมายถึง  ระดับประสิทธิผลการบริหารงานอยู่ในระดับมากที่สุด 
๔  หมายถึง  ระดับประสิทธิผลการบริหารงานอยู่ในระดับดีมาก 
๓ หมายถึง  ระดับประสิทธิผลการบริหารงานอยู่ในระดับปานกลาง 
๒ หมายถึง  ระดับประสิทธิผลการบริหารงานอยู่ในระดับน้อย 
๑ หมายถึง  ระดับประสิทธิผลการบริหารงานอยู่ในระดับน้อยท่ีสุด 

 

ข้อที่ การบริหารกิจการคณะสงฆ์ของพระสังฆาธิการ 

ระดับประสิทธิผล 

มา
กท

ี่สุด
 

มา
ก 

ปา
นก

ลา
ง 

น้อ
ย 

น้อ
ยท

ี่สุด
 

 ด้านการปกครอง      

๑ การจัดการกิจการคณะสงฆ์ให้เป็นไปด้วยดี      
๒ การออกระเบียบในการอยู่ร่วมกันเป็นหมู่คณะ      
๓ การปกครองคณะสงฆ์ด้วยความยุติธรรม      
๔ การจัดประชุมพระภิกษุสามเณรเพื่ออบรมสั่งสอนด้านวัตรปฏิบัติตาม

หลักพระธรรมวินัย 
     

๕ การระงับอธิกรณ์ การวินิจฉัยปัญหาเพื่อยุติเหตุหรือการลงนิคหกรรม      
๖ การบ ารุงรักษาวัดให้เจริญก้าวหน้าและเป็นศาสนสถานที่น่าเลื่อมใส

ศรัทธา 
     

๗ การตรวจงานคณะสงฆ์ในเขตการปกครอง      
๘ การตรวจเย่ียมให้ก าลังใจคณะสงฆ์ในเขตปกครอง      
 ด้านการศาสนศึกษา      
๙ การส่งเสริมการเรียนนักธรรมในเขตการปกครอง      
๑๐ การแนะน าการเรียนนักธรรม บาลี ในแต่ละหลักสูตร      
๑๑ การสรรหาและพัฒนาครูสอนนักธรรมและบาลี      
๑๒ การอบรมพัฒนาครูสอนนักธรรมให้มีความรู้ในการสอนยิ่ง ๆ ขึ้นไป      
๑๓ การตรวจตราประเมินดูแลการสอนของครูสอนพระปริยัติธรรม      
๑๔ การเร่งรัดรณรงค์ให้มีการอบรมบาลีและนักธรรมก่อนสอบ (แต่ละป)ี      
๑๕ การส่งเสริมการเรียนในโรงเรียนพระปริยัติธรรมและมหาวิทยาลัยสงฆ์      
๑๖ การเร่งรัดรณรงค์ให้มีการสอบบาลีและนักธรรมก่อนสอบ (แต่ละป)ี      



ข้อที่ การบริหารกิจการคณะสงฆ์ของพระสังฆาธิการ 

ระดับประสิทธิผล 

มา
กท

ี่สุด
 

มา
ก 

ปา
นก

ลา
ง 

น้อ
ย 

น้อ
ยท

ี่สุด
 

 ด้านการศึกษาสงเคราะห์      
๑๗ มีการอบรมธรรมเพื่อส่งเสริมการศึกษาพระภิกษุ  สามเณรและ

ประชาชนทั่วไป 
     

๑๘ การส่งเสริมหรือสนับสนุนครูพระสอนศีลธรรมไปสอนในโรงเรียน      
๑๙ การจัดตั้งศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ในวัด      
๒๐ การจัดตั้งโรงเรียนการกุศลของวัดเพื่อสงเคราะห์เด็กและเยาวชน      
๒๑ การจัดตั้งศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์แก่เด็กและเยาวชน      
๒๒ การช่วยเหลือด้านทุนการศึกษาเฉพาะบุคคลอยู่ก าลังศึกษาที่มีความ

เดือดร้อน 
     

๒๓ มีการมอบรางวัลให้แก่นักเรียนเรียนดี      
๒๔ การจัดตั้งห้องสมุดภายในวัดและศูนย์กลางชุมชน เพื่อประโยชน์ใน

การศึกษาธรรมบาลีแก่พระสงฆ์ สามเณร และประชาชน 
     

 ด้านการเผยแผ่พระพุทธศาสนา      
๒๕ การอบรมพระภิกษุสามเณรให้มีสมณสัญญาและอบรมในเรื่องพระธรรม

วินัยจรรยามารยาท ปฏิบัติเกี่ยวกับพิธีหรือแบบอย่างที่ดี 
     

๒๖ การอบรมท าวัตร สวดมนต์ตามหลักพระวินัยและอบรมเรื่องธรรมวินัย      
๒๗ การฝึกอบรมพระภิกษุและสามเณร เพื่อการเผยแผ่พระพุทธศาสนาใน

ที่ต่าง ๆ ของจังหวัด 
     

๒๘ การเผยแผ่ธรรมะโดยการจัดให้มีการเทศน์ การบรรยายธรรมในวัน
ส าคัญทางพระพุทธศาสนา 

     

๒๙ การแนะน าสั่งสอนอบรมประชาชนให้เข้าใจศาสนพิธีและการปฏิบัติ      
๓๐ การจัดให้มีพระธรรมทูตหรือธรรมจาริกอบรมสั่งสอนแก่ชาวบ้าน      
๓๑ การท าป้ายประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่าง ๆ ของวัด      
๓๒ การจัดกิจกรรมส่งเสริมวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา    และวันส าคัญ

ของชาติ 
     

 
 
 
 



 

ข้อที่ การบริหารกิจการคณะสงฆ์ของพระสังฆาธิการ 

ระดับประสิทธิผล 

มา
กท

ี่สุด
 

มา
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ปา
นก
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ง 
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ย 

น้อ
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ี่สุด
 

 ด้านการสาธารณูปการ      
๓๓ มีการวางแผนในการก่อสร้างอาคารเสนาสนะภายในวัด ให้เป็นระเบียบ 

มีสัดส่วนท่ีดี 
     

๓๔ การก่อสร้างอาคารเสนาสนะภายในวัดให้มีความเหมาะสม      
๓๕ การดูแลความเรียบร้อยของสิ่งปลูกสร้างภายในวัด      
๓๖ การดูแลซ่อมแซมและปฏิสังขรณ์ถาวรวัตถุภายในวัดที่ช ารุดทรุดโทรม      
๓๗ การจัดให้ชุมชนได้มีส่วนร่วมในการท านุบ ารุงวัด      
๓๘ การจัดหาสถานที่  เพื่ออ านวยความสะดวกแก่หน่วยงานราชการและ

ประชาชนได้ใช้ร่วมกัน เช่น ห้องประชุมสัมมนาพร้อมอุปกรณ์ เป็นต้น 

     

๓๙ การขจัดความขัดแย้งระหว่างวัดกับชาวบ้าน ซึ่งมีสาธารณูปการเป็นเหตุ      
๔๐ การจัดศาสนสมบัติให้เป็นไปตามกฎกระทรวง และพระธรรมวินัย      

 ด้านการสาธารณสงเคราะห์      
๔๑ การจัดตั้งหน่วยอบรมประชาชนประจ าต าบล และจัดอบรมประชาชนให้

เข้าใจหลักธรรมของพระพุทธเจ้า 
     

๔๒ การช่วยเหลือบุคคลที่มีความเดือดร้อนหรือมีทุกข์ด้วยหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนา 

     

๔๓ การช่วยเหลือเกื้อกูลกิจการการสาธารณประโยชน์ของวัดและชุมชน      
๔๔ การช่วยเหลือผู้ประสบภัยจากธรรมชาติ      
๔๕ การสงเคราะห์คนชราและคนพิการ      
๔๖ การป้องกันและปัญหายาเสพติดในโรงเรียนและชุมชนแออัด      
๔๗ การด าเนินกิจการสาธารณสงเคราะห์ด้วยการพัฒนา สร้ างถนน                

ขุดลอกคูคลอง เป็นต้น 
     

๔๘ การสร้างสถานพยาบาลแพทย์แผนโบราณ รวมถึงการส่งเสริมภูมิปัญญา
ด้านยาสมุนไพรไทย ให้กับชุมชน 

     

 
 
 
 



 
      ตอนที่ ๓ เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับข้อคิดเห็นในเรื่องปัญหาอุปสรรค และข้อเสนอแนะหรือแนว
ทางแก้ไขปัญหาของพระสังฆาธิการในด้านบริหารกิจการคณะสงฆ์ 
 

๑. ด้านการปกครอง 
 ปัญหาอุปสรรค...................................................................................................................... 
............................................................................................................................. .......................                                       
...................................................................................................................................................... 
 ข้อเสนอแนะหรือแนวทางการแก้ไขปัญหา................................................................................ 
........................................................................................................................................................... 
....... ..................................................................................................................................................                                                          
........................................................................................................................................................... 
              

๒. ด้านการศาสนศึกษา 
 ปัญหาอุปสรรค..................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................... 
 ..........................................................................................................................................................                                                           

ข้อเสนอแนะหรือแนวทางการแก้ไขปัญหา............................................................................... 
...........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................                                                           
........................................................................................................................................................... 
 

๓. ด้านการศึกษาสงเคราะห์ 
 ปัญหาอุปสรรค..................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................... 
...........................................................................................................................................................
.                                                        

ข้อเสนอแนะหรือแนวทางการแก้ไขปัญหา................................................................................ 
..........................................................................................................................................................      
..........................................................................................................................................................                                              
.......................................................................................................................................................... 
 
 
 



 
 

๔. ด้านการเผยแผ่พระพุทธศาสนา 
 ปัญหาอุปสรรค....................................................................................................................... 
...........................................................................................................................................................             
...........................................................................................................................................................                                                        

ข้อเสนอแนะหรือแนวทางการแก้ไขปัญหา............................................................................... 
........................................................................................................................................................... 
...........................................................................................................................................................                                                           
........................................................................................................................................................... 
 

๕. ด้านการสาธารณูปการ 
 ปัญหาอุปสรรค....................................................................................................................... 
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................                                                           
 ข้อเสนอแนะหรือแนวทางการแก้ไขปัญหา................................................................................ 
...........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................                                                        
........................................................................................................................................................... 

  
๖. ด้านการสาธารณะสงเคราะห์ 

 ปัญหาอุปสรรค....................................................................................................................... 
...........................................................................................................................................................
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